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Munkavédelem 

CCCÉÉÉGGGBBBEEEMMMUUUTTTAAATTTÓÓÓ   

1993- ban négyfőnyi tagsággal Betéti Társaság- ot alapítunk és tűzvédelmi eszközök, készülékek, felszerelések forgalmazásával 
jelenünk meg a honi tűzvédelmi piacon. 

1994- ben feleződik a létszám, ketten maradunk az alapító tagokból. Már nem csupán forgalmazzuk, hanem ellenőrizzük is a tűzoltó 
készülékeket. 

1996 a fejlesztés, beruházás éve. Bővítjük tevékenységünket és tűzoltó készülék javító műhelyt nyitunk. Négy kemény év következik, 
de meg van az eredménye.  

2001- ben új vállalkozásba kezdek. Volt kollégák és üzleti partnerek keresnek folyamatosan. Hívnak vissza és mivel az új vállalkozás 
nem hozza a várt eredményeket, még abban az évben visszatérek a szakmába és megalapítom jelenlegi Társaságunkat. A tűzvédelem 
mellett ettől kezdve munkavédelemmel is foglalkozunk.  

Nem állítom, hogy tevékenységünk A-Z-, ig. terjed, mert ilyen nem létezik, mint ahogy nem létezik a teljeskörű szolgáltatás névre 
hallgató csoda sem. De ha végig nézik bemutató oldalunkat, vagy honlapunk szolgáltatási listáját, egészen biztosan megtalálják azt, 
amire Önöknek is szüksége van vállalkozásuk működéséhez. 

Köszönöm, hogy szentelt néhány pillanatot bemutatkozó oldalunk elolvasására. Ha segítségre van szüksége, vagy csupán kérdése 
merül fel szolgáltatásainkkal, forgalmazott termékeinkkel kapcsolatban kérem, keressen a megadott elérhetőségeken!  

Hosszú évek szakmai tapasztalatával állunk rendelkezésére.  

Üdvözlettel: 

Kapás Antal 
ügyvezető 

 

BBBEEEMMMUUUTTTAAATTTKKKOOOZZZÁÁÁSSS   
A naptárak 1992- t mutattak, amikor egyéni vállalkozóként először találkoztam a tűzvédelemmel, annak is egy 
speciális, rohamosan népszerűsödő és fejlődő ágával, a faanyagvédelemmel, valamint a fémszerkezetek 
tűzállósági határértékét növelő különböző tűzvédő bevonatrendszerekkel. 
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FORGALMAZOTT TERMÉKEK 

• TŰZOLTÓ KÉSZÜLÉKEK 

- ABC PORRAL OLTÓ 
- HABBAL ÉS VÍZZEL OLTÓ 
- SZÉNDIOXIDDAL ÉS EGYÉB 

GÁZZALOLTÓ 

• TŰZCSAPSZERELVÉNYEK 

- TŰZOLTÓ TÖMLŐ 
- SUGÁRCSŐ 
- TŰZCSAPKULCSOK 
- KAPCSOK 

• TŰZCSAPSZERELVÉNY SZEKRÉNYEK 

• TŰZCSAPSZEKRÉNYEK 

• UTÁNVILÁGÍTÓ TÁBLÁK, MATRICÁK 

• TŰZOLTÓ KÉSZÜLÉK TARTÓ DOBOZOK 

 

Tűzvédelmi szolgáltatások tervezéstől az üzemeltetéssel összefüggő feladatokig 

ÉPÍTÉSZ TŰZVÉDELMI TERVEZÉS 

Az építész tűzvédelmi tervezés szerteágazó, felelősségteljes 
feladat, hiszen a tűzvédelmi szempontból is megfelelően 
megtervezett épület a biztonság egyik alappillére. 

Beruházások, fejlesztések előtt mindig konzultáljon 
tűzvédelemben jártas, megfelelő tűzvédelmi képesítéssel 
rendelkező szakemberrel.  

Egyeztesse terveit a vonatkozó tűzvédelmi előírásokat pontosan 
ismerő személlyel, így biztosan elkerülheti a beruházás során 
váratlanul felmerülő, esetenként jelentős többletkiadásokat. 

Tűzvédelmi szakértőink állnak rendelkezésére minden építész 
tűzvédelemmel kapcsolatos kérdésben. 

 

Ahány tevékenység, annyi követelmény.  

A különböző tűzvédelmi feladatok ellátására alkalmanként 
elkerülhetetlen egy megfelelő tűzvédelmi képesítéssel 
rendelkező személy foglalkoztatása, vagy megbízása.  

Ennek a személynek a feladata nem más, mint, hogy 
tehermentesítse Megbízóját a különböző jogszabályok figyelése 
alól, és a követelményeket valamint a Megbízó igényeit és 
lehetőségeit szem előtt tartva meghatározza a szükséges 
tűzvédelmi feladatokat, megvalósításuk módját és felügyelje, 
irányítsa azok végrehajtását. 

Szolgáltatásainkkal szerződéses keretek között, vagy eseti 
megbízás alapján segítjük munkáját. 

 

 

ELVÉGEZZÜK MUNKAVÁLLALÓI TŰZVÉDELMI 
OKTATÁSÁT, SEGÍTÜNK A SZÜKSÉGES 
TŰZVÉDELMI SZAKVIZSGA MEGSZERZÉSÉBEN  

Bizonyos foglalkozási ágakban és munkakörökben csak 
tűzvédelmi szakvizsgával rendelkező személyt szabad 
foglalkoztatni, ezért a szakvizsgák megszerzésében is segítünk. 

Forduljon hozzánk oktatással, vagy szakvizsgával kapcsolatos 
igénye, kérdése esetén!  

A munkavállalók 
tűzvédelmi oktatása 
(persze csak akkor, 
ha az oktatás nem 
csupán formális, itt 
írd alá gyorsan 
szisztéma szerint 
zajlik), széleskörű 
Ismereteket igényel 
ezért ajánlott, hogy 
szakember végezze. 

 

TŰZVÉDELEM 

A szakma jogszabályai számtalan 
szigorú követelményt támasztanak 
valamennyi céggel, vállalkozással, 

intézménnyel szemben.  

E követelmények betartása csak 
akkor lehetséges, ha pontosan 

ismerjük a hatályos 
rendelkezéseket, és azok előírásait 

megfelelő módon tudjuk alkalmazni. 

Úgy gondolom nem nehéz belátni, 
hogy szakmai feladatokat (legyen 
az bármilyen feladat is) kizárólag 

megfelelő elméleti ismeretekkel és 
gyakorlati tapasztalattal rendelkező, 

képzett szakemberrel szabad 
elvégeztetni. Igen ám, de jó döntést 
hozni, megfelelő szakembert, vagy 

terméket találni sok esetben nem 
egyszerű feladat. 

A választás lehetősége az Ön 
kezében van. Mérlegeljen gondosan 

mielőtt szolgáltatót választ. Vegye 
észre azokat a különbségeket, 

amelyek szolgáltatás és 
szolgáltatás, termék és termék 

között találhatók. 

Gondolja át, hogy megéri- e kis 
téttel soha vissza nem nyerhető 

nagyot veszíteni. Elvégre itt a tét 
igen-igen komoly, történetesen: tűz, 

vagy biztos védelem. 

Akkor dönt jól, ha igényei és 
lehetőségei között megtalálja a 

helyes arányt és a pénzéért 
pontosan azt kapja, amit Ön a 

biztonsága érdekében teljes joggal 
elvárt. 

Amennyiben oldalaink felkeltették 
figyelmét, netán a tevékenységével 

összefüggő tűzvédelmi gondjai, 
hiányosságai vannak, kérem, vegye 

fel velünk a kapcsolatot, hogy 
segíthessünk!   

 

TŰZVÉDELMI SZAKTANÁCSADÁS 

Oktatás, szakvizsga 

Tűzoltó készülékek és 
tűcsapok ellenőrzése, 
javítása 
Elvégezzük a tűzoltó készülékek és tűzcsapok, valamint oltóvíz 
tároló medencék időszakos ellenőrzését, szükség szerinti 
javítását. 

Gondoskodunk a javíthatatlanná vált készülékek és eszközök 
selejtezéséről, valamint pótlásáról. Elkészítjük és vezetjük az 
ellenőrzési és javítási nyilvántartásokat. 

 Villamos és villámvédelmi  
berendezés felülvizsgálata Az építmény, helyiség, szabadtér tűzveszélyességi osztályba sorolásától 
  

 
függő időszakonként kell elvégezni. A felülvizsgálat eredményéről minősítő iratot állítunk ki.  
Igény esetén elvégezzük a hibás berendezések javítását is. 
 
 
 

Tűzvédelmi dokumentációk 
TŰZVÉDELMI SZABÁLYZAT  

Elkészítjük a szükséges tűzvédelmi szabályzatot, ha Ön: 

− ötnél több főt foglalkoztat, 
− ötvennél több személy befogadására alkalmas 

létesítményt működtet, 
− fokozottan tűz- és robbanásveszélyes besorolás alá esik, 

vagy 
− kereskedelmi szálláshelyet üzemeltet. 

TŰZVESZÉLYESSÉGI OSZTÁLYBA SOROLÁS 

Ez a számítás lesz a tevékenységgel kapcsolatos tűzvédelmi 
rendelkezések megállapításának és alkalmazásának alapja.  

Már a tűzvédelmi tervezés során jelentőséggel bír, hogy a 
megépítendő épület, építmény mely tűzveszélyességi osztályba 
fog tartozni, a használatra vonatkozó tűzvédelmi szabályokat 
pedig csak tételes tűzveszélyességi osztályba sorolás 
elkészítését követően lehet pontosan meghatározni. 

TŰZRIADÓ TERV  KIDOLGOZÁSA 

A tűzvédelmi szabályzat mellékleteként készítjük el: 

− az „A”-„C” tűzveszélyességi osztályba tartozó 
létesítményekre, 

− a művelődési, oktatási, egészségügyi és szociális 
létesítményekre, 

− azokra a létesítményekre, amelyekben egy tűzszakaszon 
belül több mint 300 fő tartózkodhat, 

− a kereskedelmi szálláshelyekre,  
− valamint az olyan időszakos vagy állandó jelleggel 

üzemelő zenés szórakozóhelyekre, ahol egy időben 50- 
nél többen tartózkodhatnak.  
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Munkavédelmi szolgáltatások 

OKTATÁS 

MUNKABALESETEK KIVIZSGÁLÁSA 

BIZTONSÁGI ÉS EGÉSZSÉGVÉDELMI KOORDINÁCIÓ 

KOCKÁZATELEMZÉS,  KOCKÁZATÉRTÉKELÉS 

MUNKAVÉDELMI SZABÁLYZAT 

MUNKAVÉDELMI SZAKTANÁCSADÁS 

szeretnék    tartani. 

Ha Ön is ezzel a 
problémával küzd, 
miközben tudja, 
hogy eredményes 
és nyugodt munka 
csak biztonságos 
feltételek mellett 
végezhető, akkor 
ne gondolkozzon, 
vegye fel velünk a 
kapcsolatot.  Bízza  

ránk a munkavédelmet érintő szakmai feladatok elvégzését 
annak érdekében, hogy idejét és energiáját saját feladatai 
elvégzésére fordíthassa.  

Szerződéses keretek között, vagy eseti megbízás alapján a 
következő szolgáltatásokkal állunk rendelkezésére. 

 

A különböző szabályok betartása sok fejfájást okozhat azoknak 
a munkáltatóknak, akik nem járatosak a munkavédelmi 
jogszabályok útvesztőjében, de a rájuk vonatkozó előírásokat be 

 

Szükségessége a biztonságos munkavégzés érdekében 
megkérdőjelezhetetlen. Bár az oktatás maga nem minősül 
szaktevékenységnek, ennek ellenére mindenképpen érdemes 
szakemberrel elvégeztetni. A szükséges ismeretanyag átadása 
ugyan is tapasztalatot, az oktatáshoz elkészítendő tematika 
összeállítása pedig már szakképzettséget is igényel. 

Bízza ránk munkavállalói oktatását, képezze Őket rendszeresen 
ezzel is csökkentve a balesetek bekövetkezésének lehetőségét! 

 

ÉRINTÉSVÉDELMI FELÜLVIZSGÁLAT 

Balesetek mindig 
történhetnek, akár 
milyen gondosan 
járunk el.  

A balesetet ki kell 
vizsgálni, és azt, 
amelyik 3 napnál 
hosszabb idejű 
munkakiesést 
okozott, be kell 
jelenteni.  

 A balesetvizsgálat bizonyos esetekben szakképesítést igénylő 
feladat, ezért feltétlenül gondoljon ránk, ha a munkavégzés 
során, vagy azzal kapcsolatban sérülés, baleset történt. 

 

Abban az esetben, ha a munkavégzés során fellépő 
kockázatokat nem lehet műszaki, és szervezési intézkedésekkel  

 megszüntetni, vagy elfogadható szintre csökkenteni, akkor a munkavállalókat egyéni 
védőeszközökkel kell ellátni. 

A szükséges egyéni védőeszközöket és használatukra kötelezettek körét a fellépő veszélyek és 
ártalmak felmérése után határozzuk meg és dokumentáljuk. 

A védőeszközök meghatározása széleskörű ismereteket és szakképesítést igénylő feladat. 
Forduljon hozzánk, ha munkavállalóit megfelelő védőeszközökkel szeretné ellátni. 

 

 
A kockázatértékelési eljárás az a munkáltatói feladat, melynek során fel kell deríteni a 
munkavállalók egészségére és biztonságára kiható veszélyeket, és meg kell határozni az ellenük 
való védekezés módját. 

A kockázatértékelés lényege nem más, mint, hogy lehetőség nyíljon olyan megelőző intézkedések 
meghozatalára, amelyek biztosítják a munkakörülmények javulását, és beépülnek a munkáltató 
valamennyi irányítási szintjén végzett tevékenységbe.  

A kockázatértékelést a veszélyes anyagok és készítmények alkalmazásával kapcsolatban is el kell 
végezni. 

A baleset megelőzés eme fontos elemeit is készíttesse el velünk! 

 

 

 Ez a tevékenység nélkülözhetetlen az építőipari 
tevékenységek kapcsán. 

Már a kiviteli tervek készítése során szükség van a 
koordinátorra, hiszen szakmailag ellenőrizni kell a 
biztonsági és egészségvédelmi tervet, meg kell 
határozni az egészségre és biztonságra vonatkozó 
követelményeket, valamint össze kell hangolni a 
megelőzés és a biztonság általános megvalósítását. 

A kivitelezés időszakában is jelentős szerephez jut a 
koordinátor azzal, hogy összehangolja a különböző  

 

 

 

követelmények megvalósulását, vagy aktualizálja a biztonsági és egészségvédelmi tervet, 
összehangolja az egyidejűleg tevékenykedő, illetve egymást követően felvonuló munkáltatók közötti 
a tevékenységet. Az építési munkahelyeken is otthon vagyunk, ezért ezen a szakterületen is 
számíthat ránk. 

Elkészítése nem kötelező csak javasolt, hiszen kiválóan alkalmas a munkavégzésre vonatkozó, 
vagy azzal összefüggő konkrét követelmények meghatározására. A jól összeállított szabályzat 
segítséget nyújt a munkáltatónak és a munkavállalóknak egyaránt, mert tartalmazza az oktatásokra, 
a védőeszközökre, a munkavégzésre, a különböző munkavédelmi eljárásokra, balesetekre és 
foglalkozási megbetegedésekre, továbbá a munkavédelmi érdekképviseletre vonatkozó belső 
szabályokat is. Amennyiben nem szeretne minden munkavédelemmel kapcsolatos dologról külön 
vezetői utasításban rendelkezni, kérje tőlünk a munkavédelmi szabályzat elkészítését is!  

A villamos berendezések megfelelőségét időszakosan elvégzett 
felülvizsgálattal kell ellenőrizni. A felülvizsgálat eredményéről 
minősítő iratot állítunk ki. 
 
 

ÜZEMBE HELYEZÉS,  IDŐSZAKOS BIZTONSÁGI FELÜLVIZSGÁLAT 

Az üzembe helyezés feltétele a munkavédelmi szempontú előzetes vizsgálat. E vizsgálat során 
megállapítjuk, hogy a vizsgált létesítmény, munkahely, munkaeszköz, technológia megfelel- e a 
vonatkozó követelményeknek. A biztonságos műszaki állapot megőrzése érdekében elvégezzük a 
veszélyes technológia, és a veszélyes munkaeszköz időszakos felülvizsgálatát is. 

 

MUNKAVÉDELEM 

Az előzőekben azt írtuk a tűzvédelmi 
jogszabályokról, hogy számtalan 
szigorú követelményt támasztanak 
valamennyi céggel, vállalkozással, 
intézménnyel szemben. Nos, ez a 
megállapítás a munkavédelmi 
jogszabályokra, legalább is azok 
mennyiségére fokozottan érvényes. 

A munkavállalók egészségének és 
biztonságának érdekében 
megszámlálhatatlanul sok különböző 
ágazati miniszteri és együttes 
rendelet van érvényben, vagy éppen 
szűnik meg, vagy csak módosul. 

A munkavédelemre vonatkozó 
követelményrendszer megismerése, 
a változások nyomon követése 
komoly feladatot jelent számunkra, 
de itt is érvényes az a megállapítás, 
hogy a követelményeknek csak 
akkor lehet megfelelni, ha pontosan 
ismerjük a hatályos rendelkezéseket, 
és azok előírásait megfelelő módon 
tudjuk alkalmazni. 

Többek között a rengeteg szabály 
ismeretének a szükségessége miatt 
kell ma Magyarországon szinte 
minden gazdálkodó szervezetnek, 
intézménynek munkavédelmi 
szakembert foglalkoztatni, vagy 
megbízni a szükséges teendők 
ellátásával.  

Tevékenységünket éppen a 
foglalkoztatás kötelező jellege végett 
szinte kizárólag szerződéses 
formában végezzük idestova 20 éve. 

Ajánlom minden kedves olvasó 
figyelmébe ezt a cégismertetőt, ahol 
az általunk kínált szolgáltatások 
kivonatával ismerkedhetnek meg. 
Amennyiben a két témakörről többet 
és részletesebben szeretne tudni, 
kérem, lapozzon honlapunk további 
oldalaira. 

Abban az esetben, ha Ön is igénybe 
kívánja venni szolgáltatásainkat, 
vagy ha csak kérdése merül fel a 
témával kapcsolatban, kérem, 
jelentkezzen a megadott 
elérhetőségeken! 
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